PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

_""""“\. .
AR

ED2884300

0372018

Avexo L

ESTATUTOS

FUNDACION CANARIA DE APOYOS TUTELARES (FUNCAPROSU)

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Artlculo 1.- La Fundacién se denomina Fundacién Canaria de Apoyos Tutelares (FUNCAPROSU).

Articulo 2.- La Fundacién Canaria de Apoyos Tutelares (FUNCAPROSU), es una entidad privada, sin
animo de lucro, que tiene como finalidad proporcionar los apoyos tutelares y las salvaguardas
adecuadas y efectivas, por medio de (as figuras juridicas previa y permitidas en la legislacidn vigente,
a personas con discapacidad intelectual o del desarrollo, enfermedad mental y mayores, que
judicialmente o por delacidn voluntaria tanto de los padres o como de la propia persona, reciba el
encarga la Fundacién dentro del 4mbito de la Comunicad Auténoma de Canarlas.

Articulo 3.- Es fundadora de la misma la Entidad que suscribe la escritura fundacional.

Articulo 4,- La Fundacidn, de acuerdo con las Jeyes, tiene personalidad juridica propla y plena
capacidad de ohrar ajustada a derecho, desde el momento de su Inscripcién.

Articulo 5.- La Fundacién se regird por las disposiciones legales vigentes, por la voluntad de Ia
entidad Fundadora manifestada en los Estatutos y en la Escritura fundacional, y par las normas y
disposiciones que, en interpretacidn y desarrollo de 1as mismas, establezca el Patronato.

Articulo 6.- El domicliio de la Fundacidn se fija en la ciudad de Las Palmas de Gran Canaria, calle
Milaga n® 1, La Vega de San Jos&, C.P,:35016, Las Palmas de Gran Canaria, Espafa.

Dicho domicilio podra cambiarse por acuerdo del Patronato, decidiendo en su caso, proceder
a la medificacion del presente articulo por ei procedimiento sefialado en el articulo 37 de estos
Estatutos.

El ambito territorial de desarrolla principal de sus actividades es la Comunidad Autdnama de
Canarias.

Articulo 7.- La duracién de la Fundacién serd indefinida. No obstante, si en algin momento los fines
propios de la Fundacion pudieran estimarse cumplidos o devinieran de imposible cumplimiento, el
Patronato podrd acardar su extincidn, conforme a lo previsto en el articulo 40 de estos estatutos.
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CAPITULO Il

FINES DE LA FUNDACION

Articulo 8.- La Fundacién ejercitard y proporcionard los apoyos tutelares y las salvaguardas
adecuadas y efectivas, con cardcter general e individualizado, en beneficio de las personas con
discapacidad intelectual o del desarrollo, enfermedad mental y mavyores, beneficiarias de la
Fundacidn, tales como:

1.-

Proporcionar apoyos a las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo,
enfermedad mental y mayores que tengan la capacidad modificada judicialmente o en
trdmite para gobernarse por si mismas, tomar sus propias decisiones y administrar sus
bienes.

El desempefio de las figuras previstas en las leyes dirigidas a proporcionar los apoyos y
salvaguardas necesarias de las personas beneficiarias de la Fundacién.

Promover el servicio de Pre tutela como compromiso de futuro para proporcionar los
apoyos a la persona con la capacidad modificada judicialmente, y otras personas con
necesidad de apoyo, en el momento que la misma se encuentre sin su red de apoyos.
Colaborar con las Administraciones pdblicas y privadas dedicados a proporcionar los
apoyos a las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo, enfermedad mental y
mayores, velando por su autonomla, inclusidn sacial y calidad de vida.

El asesoramiento y colaboracién con las familias, guardadores y personal de atencién
directa de las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo, enfarmedad mental y
mayores sobre |a adopcidn de medidas previstas en la ley presentes o futuras.

Promover todo tipo de investigacién, divulgacién y sensibilizacion relativa a los apoyos a
las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo, enfermedad mental y mayores.
Fomentar y organizar la celaboracion del Voluntariado Tutelar que con vocacién de
permanencia se responsabilicen de visitar e interesarse de todos los asuntos de las
personas beneficiarias de la Fundacién, poniendo especial interés en velar por su salud,
calidad de vida y afectividad, proporcionéndole el soparte psicoldgico de su vinculacién
interpersonal, con compaiila y atenciones que cada uno prestara en la medida de sus
posibilidades y compromiso.

Dar publicidad suficiente con el fin de que sean conocidos los objetivos y actividades por
sus eventuales personas beneficiarias y demds personas interesadas.

Los anteriores fines seran llevados a cabo a través de los instrumentos legales que se

consideren mas adecuadas en cada momento, pudiendo, ademds, |a Fundacién realizar cualquier
actlvidad llcita, incluidas las de cardcter mercantil,
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| Artlculo 8.- Para el desempefio de las figuras prevista en las leyes a las que se refiere el punto 2 del
| articulo anterior, dirigidas a proporcionar los apoyos y la salvaguardas adecuadas y necesarias, se
requerird la condicidn de persona beneficiaria.

Carresponde exclusivamente ai Patronato la determinacion de las personas beneficiarias
de la Fundacién, teniendo que destinarse los fines fundacionales, con cardcter genérico, a las
personas en las que habran de concurrir necesariamente las circunstancias que a continuacién se
enumeran, sin que puedan alterarse los principios de imparcialidad y no discriminacién establecidos
enla Ley.

1.- Tener diaghosticado una discapacidad intelectual o del desairollo o enfermedad mental
que afecte a su capacidad.

2.- Personas mayores de 65 afos.

3.- Que no existan familiares, allegados o personas juridicas mds idéneas para el desempefio
de su guarda.

4.- Declaracién judicial de la modificacidon de su capacidad o en tramite.

5.- Propuesta judicial para el desempefio de los diferentes cargos recogidos en la Ley.

6.- Que la Fundacién disponga de medios materiales y personales para proporcionar las
apoyos y guarda de manera adecuada y responsable.

Los servicios que preste la Fundacién a las personas beneficiaras diferentes al desempeiio del
cargo de tutor o cualquiera otra figura previas y permitidas en la legislacién vigente, podrén ser
remunerados, siempre que el importe obtenido se destine a los fines fundacionales.

CAPITULO 1l

DEL PATRONATO

Articulo 10.- El Patronato estara constituido por un minimo de cuatro personas y un mdximo de
nueve, Dentro de estos limites corresponderd en cada momento al propia Patronato Ja
determinacidn del nimero concreto.

La duracion del mandato de los Patronoes serd de cuatro afios, sin perjuicio de ser objeto de
reelaccidn,

€l Patronato estard compuesto necesariamente por una Presidencia y una Secretarfa,
pudiéndose designar los cargos de Vicepresidencia y Tesoreria,
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Los criterios de designacion y sustitucidn de nuevos patronos es funcidn atribuida al
Patronato, por mayorfa absoluta, que a este fin tendrd en cuenta las propuestas que pueda formular
Ja Entidad fundadora.

La Entidad fundadora propondran al Patronato las personas que cubran las vacantes que se
produzcan en el mismo y lo serd Unicamente por el tiempo de mandato que reste a la persona gue
sustituya,

Necesariamente, al menos dos tercios de las personas integrantes del Patronato no pueden
estar, en el momento de su nombramiento, desempafiando ningun cargo en la Junta Directiva de |a
entidad fundadora.

El cargo de la presidencia no podrd recaer en la persona que astente el cargo de la presidencia
de la entidad fundadora.

Todas las personas integrantes del Patronato ejercerén sus cargos gratuitamente, sin que en
ningun caso puedan percibir retribucién por el desempefio de su funcién, No obstante, los patronos
tendran derecho a ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que el desempefio de
su cargo les ocasione.

El Patronato podré fijar una retribucion adecuada a aquellas personas que acttien de patronos
y que presten a la Fundacidn servicios distintos de los que implica el desempefio de las funciones

que le corresponden como personas integrantes de Patronato, previa autorizacién del
Protectorado.

El patronato tendrd plena libertad para determinar las actividades de la Fundacién, tendentes
a la consecucion de aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquél y dentro del cumplimiento
de sus fines, sean lo mas adecuado o convenientes en cada momento,

Articulo 11.- Las causas del cese de los Patronos en el ejercicio de su cargo tendran lugar cuando
concurra alguna de las siguientes circunstancias:
1.- Por muerte o declaracién de fallecimiento, asi como por extincién de la persona
juridica,
2.- Por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad de acuerdo con lo establecido
enla Ley.
3.- Por cese en el cargo por razén del cual fue nombrado como persona integrante
del Patronato,
4.- Porno desempefiar el cargo con la diligencia debida, si asf se declara en resolucion
judicial.
S.- Por resolucton judlicial, derivada del ejercicio de la accién de responsabilidad
prevista en la Ley.
6.- Par renuncia voluntaria, manifestada en cualquiera de las formas previstas en la
ley.
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7.- Por el transcurso del plazo de seis meses desde el otorgamiento de |3 escritura
publica fundacional sin haber instado la inscripcidon en el correspondiente Registro
de Fundaciones.

8.- Por incumplimienta injustificado de las obligaciones propias del cargo de Patrono
o manifiesta ineptitud en el ejercicio de sus funciones.

9.- Por ausencia de manera relterada a las reuniones a las gue fuera convocada, sin
causa justificada.

10.- Por acuerdo del Patronato, adoptado por [a mitad mds uno de las personas
integrantes, cuando uno de los integrantes no resulte idéneo para desempefiar el
cargo en virtud de clrcunstancias que puedan dafiar la imagen o labor de la
Fundacién, Tal cese podra ser propuesto por la entidad fundadora, la Presidencia
del Patronato, © por una persona integrante, slempre que se adhiera a la iniciativa
dos personas integrantes mas.

11.-Par disolucién, liquidacién, quiebra suspensién de pagos o concurso de
acreedores.

Articulo 12.- Los Patronos comenzaradn a ejercer sus funciones después de haber aceptado
expresamente el cargo, aceptaclén gque se hard constar en dacumento publico, en documento
privade con firma legitimada por notario/a o mediante comparecencia en el Registro de
Fundaciones de Canarias. Serd valida la aceptacion acreditada medlante certificacién de la
secretarla del drgano de gobierno con el visto buenc de la presidencia y la firma notarialmente
legitimada de ambos. En todo caso, la aceptacidn de los patronos deberd constar en el Registro de
Fundaciones de Canarias.

Articulo 13.- Podrdn ser Patronos las personas flsicas y juridicas.

¢ Las perspnas fisicas deberdn tener capacldad de obrar plena y no estar inhabilltadas para el
ejercicio de cargos ptiblicos, ni se hallen incursas en ninguna causa de incompatibilidad.

e las personas juridicas deberdn estar representadas por una persona fisica que cumpla los
mismos requisitos sefalados en el apartado anterior,

e Cuando el cargo recaiga en una persona flsica, deberd ejercerse personalmente. No
obstante, podré actuar en su nombre y representacién otro patrono por él designado,
debiendo ser ésta representacion para actos concretos y ajustdndose a las instrucciones que,
en su caso el representado formule por escrito.

* Quienes fueren llamados a ejercer esa funcidn en razon del cargo que ocuparen, podrén ser
suplidos por la persona que designen para que actie én su nombre.
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CAPITULO IV

EL GOBIERNO DE LA FUNDACION

Artfeulo 14.- La representacidn, el gobierno y la administracién de la Fundacién corresponden al
Patronato.

Articula 15.- Corresponde al Patronato ejercer todas aquellas facultades que sean necesarias para
la realizacién de los fines fundacionales. En concreto, administrard los bienes y derechos que
integren el patrimonio de |la Fundacidn manteniendo plenamente el rendimiento y utilidad de los

mismos, siendo responsable de los menoscabos que pudieran ocasionarse por su negligente
administracion.

Las personas integrantes del patronato estan obligadas a servir el cargo con la diligencia de
un representante leal y mantener plenamente la productividad de bienes y derechos segin los
criterios econdmico-financieros de un buen gestor.

Ejercerdn sus funciones de acuerdo con la equidad v las leyes, sometiéndose a la preceptiva
intervencian del Protectorado cuando asflo dispongan estas ultimas, ajustandose a cuanto disponen
los presentes Estatutos.

Articulo 16.- Corresponden al Patronato, en exclusiva y de forma indelegable:

a) Ejercer la alta direccidn, vigilancia y orientacldn de la labor de Ja Fundacion.

b} Establecer las llneas generales o especiales de funcionamiento de [a Fundacidn,

¢) Laaprobacidn de las cuentas anuales, y la memoria de actividades,

d) Laaprobacién del presupuesto, y plan de actuacion,

e) Elacuerdo de participacién mayoritaria en sociedades,

f) Larepudacién de herencias y legados, o el rechazo de donaciones.

g) La aceptacion de legados o donaciones con cargas que puedan desnaturalizar el fin
fundacional.

h) Interpretacién y modificacién de los estatutos.

i) Cambiar el domicilio de la Fundacidn,

j) Establecimiento de las reglas para la determinacidn de las personas beneficiarias de la
Fundacidn.

k) Nombrar apoderados generales o especiales.

1} Nombrary apoderar a la Direccién de la Fundacidn,

m) Adquirir por compra, enajenar, donar aportar ¢ gravar bienes inmuebles.

n) Concertar operaciones financieras de todo tipo con entidades piblicas y privadas, incluso
préstamos y creditas,
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o)} Cobrar y percibir las rentas, frutos, dividendos, intereses, utilidades y cualesquiera otros
productos y beneficios de los bienes que integran el patrimonio de la Fundacidn, asl como
cuantas cantidades le sean debidas a ésta por cualquier titulo o persona fisica o juridica.

p) Ejercitar los derechos de cardcter politico y econdmico que correspondan a la Fundaclén
como titular de acciones y demds valores moblliarios de su pertenencia y en tal sentido
concurrir, deliberar y votar, como a bien tenga, mediante 13 representacién que acuerde,
en las Juntas Generales, Asambleas, Asociaciones y demds organismos de las respectivas

compafias o entidades emisoras, haciendo uso de todas las facultades juridicas atribuidas
/ al referido titular, concertando, otorgando y suscriblendo los actos, contratos, convenios,
proposiciones y documentos que juzgue convenientes.

q) Efectuar todos los pagos necesarios; incluso los de dividendos pasivos y los de fos gastos
precisos para recaudar, administrar y proteger los fondos con que cuente en cada momento
la Fundacidn,

r} Ejercitar todos los derechos, acciones y excepciones, siguiendo por todos sus tramites,
instancias, incidencias y recursos y cuantos procedimientos, expedientes, reclamaciones y
juiclos competan o interesen a la Fundacién, otorgando al efecto los poderes que estime
necesarios.

s) Ejercer, en general, todas las funciones de disposlcidn, administracidén, conservacidn,
custodia y defensa de los bienes de la Fundacidn, judiclal o extrajudicialmente.

t) En general, cuantas otras funciones deba desarrollar para la administracién o gobierno de
la Fundaclén, con sometimiento en todo caso a las prescripciones legales.

u) La fusidn o federacién con otra u otras Fundaciones.

v) Y elinicio del proceso de extincién de la Fundacién.

La gjecucidn de sus acuerdos correspondersd a la Presidencia, sin perjuicio de que en dichos
acuerdos pueda designarse expresamente 2 otro U otros patronos.

Articulo 17.~ El Patronato podra regular y desarrollar con mayor detalie todo lo concerniente al
funcionamiento del mismo, sin que en ninglin caso pueda estar en contradiccidn con el articulado
de los presentes Estatutos, ni con 1a legislacion.

Articulo 18.- El Patronato podra encomendar el ejerciclo de la gerencia o gestién, o la realizacién
de otras actividades en nombre de 13 Fundacidn, a persona fisica o juridica.

El Patronato podré crear en cualquier momento, para el mejor y mas eficaz cumplimiento de
sus fines, drganos subordinados al Patronato, que podréan estar formados tanto por patronos como
por perscnas en quienes no concurra tal condicion.

La eleccidn y cese de las personas fisicas o jurfdicas que constituyan dichos drganos
correspondera al Patronato, a propuesta, de cualquiera de las personas integrantes o de la
direccidn-gerencia que serd designado por mayoria cualificada de dos tercios de los presentes.
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Estos drganos desempefiaran la funcion de desarrollar tos programas de actuacion aprobados
por el Patronato, asi como aquellas otras que pueda delegarles con posterioridad.

Su nombramiento, cese, condiciones contractuales y remuneracion anual pactada por todos
los conceptos deberd notificarse al Protectorado de Fundaciones de Canarias.

En ningln caso podran atribuirseles ni delegérseles las facultades atribuidas al Patronato, tales
como.

a) Interpretacién y modificacién de los Estatus.

b) Aprobacidn de memorias, planes de actuacién, cuantas anuales y presupuestos de la
Fundacién.

c) Establecimiento de las reglas para la determinacién de las personas beneficiarias de la
Fundacion,

d) Extincién de la Fundacion,

e) Fusidn con otra u otras Asociaciones y Fundaciones,

) Adopcidn de acuerdos o realizacién de actos que requieran autorizacién o ratificacion del
Protectorado.

Articulo 19.- El Patranato, en virtud de la facultad que le otorga el punto 20 del art. 21 de estos
Estatutos, podrd también nombrar, de entre sus personas integrantes, delegados tertitoriales. El
Patronato determinard en cada caso las facultades que se les delegaran, siempre con ios limites
al efecto establecidos en fas normas legales por las que se rigen las Fundaciones de competencias
de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Articulo 20.- El Patronato se reunird cuantas veces lo considere oportuna la Presidencia, a falta
de éste por la Vicepresidencia a iniciativa propia o de un tercio de las personas integrantes del
Patronato, con propuesta del orden del dfa.

Deberd celebrar, al menos dos reuniones al afio, tenienda que celebrarse necesariamente uno
antes de que transcurra los seis primeros meses de cada ejercicio.

Las convocatorias, expresando el orden del dia, asi como el lugar, la fecha y hora de la reunién,
se cursaran por escrito por la Secretaria y ordinariamente con una antelacién al menos de cinco
dias de antelacién. En caso de urgencia podra reducirse dicho plazo.

La convocatoria se remitird de forma individual a todos los patronos mediante cualquier
procedimiento, incluidos los medios informéticas, electrénicos o telemdticos.

No serd necesarla convocatoria cuando estando presentes todos los patronos, decidan por
unanimidad constituirse en Patronato y acuerden un orden del dia.
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El Patronato podrd celebrarse mediante multiconferencia telefénica, videoconferencia o
cualquier otro sistema andlogo, de forma que uno o varios de los patronos asistan a dicha reunian
mediante el indicado sistema, siempre y cuando se asegure la comunlcacidn entre ellos en
tiempo real y, por tanto, la unldad de acto.

El Patronato quedard vdlidamente constituido cuando concurran, presentes o
representados, mas de la mitad de las personas integrantes y siempre que se encuentren
/ presentes al menos tres de ellos, entre los que deber3 estar la Presidencia o Vicepresidencia que

haga sus veces. Asimismo, deberd estar presente la Secretarfa o Vicesecretaria quienes, en caso

de no ostentar la condicidn de Patrono, no se tendran en cuenta a efectos del cémputo anterior.

En caso de ausencia o imposibilidad, la Secretarfa y Vicesecretaria podran ser sustituidos por
el patrono que, entre los asistentes a Ja correspendiente sesion, designe el prapio Patronato,

Salvo en los casos en que legal o estatutariamente sea de aplicacién otro gudrum, los
acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos de los patronos presentes o representados,
entendiéndose como aquélla en la que los votos positivos superen a los negativos. En caso de
empate, la Presidencia o Viceprasidencia que haga sus veces tendrd voto de calidad.

De las reuniones se levantara acta por la Secretaria con el visto bueno de la Presidencia. Las
actas se aprobardn en la misma o siguiente reunién del Patronato,

Todos los acuerdos recogidos en las actas que se levanten, que serdn autorizados por la
Presidencia y la Secretarfa, se transcribirdn al libro de actas del Patronato.

Articulo 21.- El Patronato ostenta todas las competencias y facultades que requiere el gobierno,
la administracién y la representacién de la Fundacion.

fgualmente ostenta, en &l ejercicio de las figuras previstas en la Ley para proporcionar los
apoyos y las salvaguardas necesarias, asf como cuantas competencias atribuye el Cddigo Civil, sin
mas limitaciones que las que se derivan de la preceptiva autorizacidn judicial que la ley exija.

Seran facultades del Patronato, con cardcter puramente enunciativo y no limitativo, y sin
perjuicio de cualesquiera otra prevista en estos Estatutos, las siguientes:

1.~ Reconocer la condicidn de persona beneficiaria de la Fundacidn a las personas que redinan
los requisitos previstos en el art. 9 de estos Estatutos y aceptar las figuras previstas en la
legislacidn, de tutelas o salvaguardas de las personas,

2.- Ostentar la representacidn de la Fundacidn en toda clase de relaciones, actos, contratos,
y ante el Estado, Comunidades Auténomas, Provincias, Municipios, Autoridades, Centros
y Dependencias de la administracién, Juzgados, Tribunales, Magistraturas, Corporaciones,
Organismos, Sociedades, Bancos, Sucursales o Agencias, personas juridicas y particulares
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de toda clase, ejercitando todos los derechos, acciones y excepciones y siguiendo pot
todos sus trdmites, instancias, incidentes y recursos, cuantos procedimientos,
expedientes, reclamaciones y juicios competan o interesen a la Fundacién, otorgando al
efecto los poderes que estime necesarios.

3.- Aprobar las cuentas anuales, memoria de actividades.

4.- Aprobar el presupuesto y plan de actuacion.

5.- Examinar y, en su caso, aprobar la liquidacidn o ejecucidn del presupuesto, el balance
anual, las cuentas y memoria de actividades de la Fundacién.

6.~ Aprobar el cambio de nombre o traslado de domicilio de la Fundacién.

7.~ Aprobar la participacién mayoritaria en sociedades.

8.~ La repudacion de herencias y legados, o el rechaza de donaciones.

9.~ La aceptacidn de legados o donaciones con cargas que puedan desnaturalizar el fin
fundacional.

10.- La modificacién de los estatutos, la fusién o federacién con otra u otras Asociaciones y
Fundaciones, y el inicio del proceso de extincidn de la Fundacién.

11.- Fijar las lineas generales sobre la distribucién y aplicacidn de los fondas disponibles,

12.- Aceptar las adquisiciones de bienes o derechos para la Fundacion, siempre que estime
que la naturaleza y cuantfa de los bienes o derechos adquiridos es adecuada para el
cumplimiento del fin al que se han de destinar bienes y derechos o sus rentas y frutos;
efectuar toda clase de actos y contratos de adquisicion, posesidn, administracion,
enajenacién y gravamen sobre bienes inmuebles o muebles, incluso los relativos a
constitucidn, modificacién y cancelacidn total o parcial de hipotecas, redencién y
liberacidn de derechos reales y demds actos de riguroso dominio, todos ellos con la previa
autorizacidn del Protectorado cuando esta sea preceptiva.

13.: Cobrar y percibir rentas, frutos, dividendos, intereses y utilidades, y cualesquiera otros
productos y beneficios de los bienes que integran el patrimonio de la Fundacién.

14.- Efectuar todos los pagos necesarios, incluso los de los dividendos pasivas y los de los
gastos precisos para recaudar, administrar y proteger los fondos con que cuente en cada
momento la Fundacidn.

15.- Ejercitar directamente, o a través de los representantes que designe, los derechos de
caracter palitico y econdmico que correspondan a la Fundacion como titular de acciones
y demds valores mobiliarios de su pertenencia, y en tal caso concurrir, deliberar y votar,
como a bien tenga, en las Juntas Generales, Asambleas, Sindicatos, Asociaciones y dernds
organismos de las Compafiias o entidades emisoras, ejercitando todas las facultades
jurldicas atribuidas al referido titular, concertado, otorgando y suscribiendo los actos,
tontratas, convenios, proposiciones y documentas que juzgue convenientes.

16.- Ejercer, en general, todas las funciones de administracién, conservacién, custodia y
defensa de los bienes de la Fundacién.

17.- Nombrar y separar a la direccién- gerencia con las facultades que le atribuya el Patronato
mediante apoderamiento.
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18.- El patronato podrad dictar cuantas directrices de funcionamiento consldere adecuadas y
recabar las informaciones que precise.

19.- Vigilar, directarnente, ¢ por medio de las personas en quien se delegue, la acertada
aplicacidn de las inversiones de la Fundacidn y dirigir, regular e inspeccionar todos los
servicios que se creen velando por su adecuacién a los fines fundacionales, asi como su

/ funcionamiento y administracién.

20.- Realizar las delegaclones y apoderamientos que procedan en el marco de las funclones,
facultades y competencias legalmente delegables.

21.- Presentar al Protectorado [as cuentas anuales de la Fundacidn en los términos regulados
en el art. 33 de los presentes Estatutos.

22.-Interpretar y desarrollar la voluntad de la Entidad fundadora, manifestads en los
presentes Estatutos y en Escritura fundacional, asi como modificar los Estatutos, si lo
considera necesaric para mejor cumplir la voluntad de la entidad Fundadora.

23.- Cualquier otra decision que pueda redundar en beneficio de las personas con
discapacidad Intelectual o del desarrollo, enfermedad mental y mayores, tuteladas o no
por la Fundacidn vy, en general, las que, sin oponerse a las leyes, a la Escritura fundacional
y a estos Estatutos, resulten necesarias o convenientes para el cumplimiento de los fines
de |la Fundacién,

Artlculo 22.- Los Patronos responderdn solidariamente frente a la fundacién de los dafios y
perjuicios que causen por actos contrarios a la fey o a los estatutos o por los realizados sin ia
diligencia con la que deben desempefiar el cargo.

Quedaran exentos de responsabilidad quienes se hubieran opuesto expresamente al
acuerdo determinante de [a misma y quienes prueben que, no habiendo intervenido en su adopcién
y ejecucidn, desconoclan su existencia o, conociéndola, hicieron todo lo conveniente para evitar el
dafio o al menos, se opusieran expresamente.

La accién de responsabilidad se ejercera, £n nombre de la fundacidn y ante Ja jurisdicclén
ordinaria:

a) Por el propio Patronato de la fundacién, mediante acuerdo motivado en cuya adapcidn
no participard el patrono ¢ patronos afectados,

b} Por el Protectorado de Fundaciones Canarias.

c) Por la entidad fundadora, cuando |a actuacidn de las personas integrantes del érganc de
gobierno sea contraria o lesiva a los fines fundacionales.

Articulo 23.- El Patronato estard compuesto necesariamente por una Presidencia y una Secretaria,
pudiéndose designar los cargos de Vicepresidencia y Tesorerla.

Articulo 24.- Corresponde a la Presidencia del Patronato las siguientes facultades:
1.~ La representacion de la Fundacidn.
2.- Convocar, fijar el orden del dla, presidir las reuniones del Patronato.
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3.- Velar por el cumplimiento de los acuerdos del Patronato.

4.- Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del Patronato.

5.~ Formular las cuentas anuales para su aprobacién por el Patronato.

6.- Ordenar los gastos propios de la Fundacién dentro de los presupuestos aprabados.

7.- Tomar medidas de urgencia en aguellos hechos y actos que asl o requieran, debiendo dar
inmediatamente cuenta al Patronato para su ratificacién, en su caso, y lo mds tarde, en la
primera sesién que éste celebre.

8.- Realizar y autorizar a la persona que ostenten la Secretaria y la Tesorerfa a extracciones
de cantidades necesarias de la cuenta o cuentas abiertas a nombre de la Fundacidn,
bastando para ello dos firmas mancomunadas de las tres autorlzadas.

9.- Cualquier otra facultad que legal o estatutariamente le esa atribuida,

Artfculo 25.- Corresponde a la Vicepresidencia sustituir a la Presidencia en los casos de vacante,
ausencia o imposibilidad, y aquellas otras que expresamente se le deleguen o encomienden por el
Patronato.

Articulo 26.- Correspornde a la Secretaria del Patronato;

1. Laguarday custodia da la documentacién.

2. Formalizary suscribir las actas de las reuniones, y certificaciones.

3. Preparar Jas convocatorias para cada reunidn, realizar las citaciones y proporcionar a los
Patronos la documentacién que precisen,

4, Expedir certificaclones con el visto bueno de la presidencia, respecto de los acuerdos
adoptados por el patronato.

5. Llevar la correspondencia de todo orden que se produzca y cuantas otras funciones le sean
encomendadas por la Presidencia o por el Patronato.

6. Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién o se prevean exprasamente en los
estatutos de la Fundacion.

Articulo 27.- Carresponde a |a Tesoreria:

1, Velar por la gestién econdmica y financiera de la Fundacidn y ordenaré las inversiones.
2. Cualguier otra facultad que legal o estatutariamente le esa atribuida,

CAPITULO V
DEL REGIMEN PATRIMONIAL

Artfeulo 28.- €l patrimonio de la Fundacién puede estar constituido por toda clase de bienes y

derechos susceptibles de valoracidn econdmica, obligindose el Patronato a realizar las actuaciones
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que procedan para que todos los elementos patrimoniales de la Fundacién figuren a su nombre en
los registros publicos que corresponda segiin naturaleza y que deberdn canstar en su inventario y
en el Registro de Fundaciones de Canarias.

Articulo 29.-La dotaclén fundacional estd Integrada por todos los bienes y derechos que fueron
apdrtados en el momento de constitucién de la Fundacién, asi como por todos los que hayan sido
aportados con tal cardcter con posteridad a aguel momento o |o serdn en el futuro, tanto por los
fundadores como por terceras personas, 0 aquellas que el Patronato acuerde adscribir con cardcter
permanente al cumplimiento de los fines fundacionales mediante acuerdo adoptado por mayoria
de dos tercios de las personas Integrantes.

Las rentas de la Fundacidn podran provenir de;

1.-Ayudas, legadass, subvenciones y donaciones de socledades, instituclones u
organismos publicos o privados, nacionales y extranjeros, y de personas fisicas.

2.-Los posibles frutos y rentas de las bienes adscritos a los fines de la Fundacién.

3.-Las retribuciones percibidas diferentes al desempefio del cargo de tutor.

4.-Cualquier otro ingreso licito.

La fundacién debera destinar a la realizacién del fin fundacional al menos el setenta por ciento
de las rentas e Ingresos netos obtenidos anualmente, previa deduccidn de impuestos. No se
consideran rentas e ingresos a estos efectos las cantidades aportadas en concepto de dotacion
fundacional.

Las rentas e Ingresos restantes, deducidos los gastos de administracién, se destinaran a
incrementar la dotacidn fundacional de la fundacidn o las reservas, segun acuerde el Patronato.

El plazo para el cumplimiento de esta obligacidn serd el comprendido entre el inicio del
ejercicio en que se hayan obtenido dichos resultados e ingresos y los tres afios sigufentes al cierre
de dicho ejercicio.

Se entiende por gastos de administracidn aquéllos directamente ocasionados a los érganos de
gobierno por la administracién de los bienes y derechos que integran el patrimonio de la fundacidn
y de los que los Patronos tienen derecho a resarcirse de acuerdo con lo previsto en la Ley.

Articulo 30.- Los actos de enajenaclon y gravamen, asi como las transacciones de fos bienes y
derechos de la fundacién, deberdn ser comunicados can al menos treinta dias de antelacién al
Protectorado de Fundaciones Canarias, en |¢s siguientes casos:

a) siempre que se refieran a los que integran la dotacidn fundacional o estén directamente
vincutados al cumplimiento de los fines fundacionales.

b) cuanda afecten al patrimonio o representen un valor superior al treinta por ciento del
activo de la fundacién que resulte del dltimo balance anual.
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Deberdn ser comunicados al Protectorado de Fundaciones Canarias los actos de disposicion
y gravamen, asi como las transacciones de los bienes inmuebles, establecimientos mercantiles o
industriales, valores mobiliarios que representen participaciones significativas en los anteriores y
objetos de extraordinario valar.

Articulo 31.~ La aceptacion de herencias por las fundaciones se entendera hecha siempre a beneficio
de Inventario. La aceptacion de legados o donaciones con cargas que puedan desnaturalizar el fin
fundacional, requerird la previa autorizacién del Protectorado de Fundaciones Canarias. No se
podran repudiar herencias o legados, ni dejar de aceptar donaciones sin la previa autorizacién del
Protectorado de Fundaciones Canarias y, en su defecto, sin la aprobacion judicial con audiencia del
ministerio publico.

Artlculo 32.- La fundacién podra realizar por si misma actividades empresariales sélo cuando éstas
estén directamente relacionadas con el fin fundacional @ sean estrictamente necesarias para el
sostenimiento de la actividad fundacional: El Patronato deberd comunicar al Protectorado de
Fundaciones Canarias el inicio de las actividades en un plazo no superior a veinte dfas.

La fundacidn no podré tener participacién alguna en sociedades mercantiles en las que
deban responder personalmente de las deudas sociales.

La fundacién podréd participar en sociedades no personalistas. Si la participacion es
mayoritarla, serd necesaria la autorizacion previa del Protectorado de Fundaciones Canarias para
que la misma pueda llevarse a cabo, En caso contrario bastara con que el Patronato comunique al
Protectorado de Fundaciones Canarias |a participacion,

CAPITULO VI
DE LA CONTABILIDAD

Artfeulo 33.- Con cardcter anual el Patronato de la fundacién confeccionard el invéntario, el balance
de sltuacion y la cuenta de resultados, en los que consten de modo cierto Ia situacion econémica,
financiera y patrimonial de la fundacién y elaboraréd una memoria expresiva de las actividades
fundacionales, asi comao del exacto grado de cumplimiento de los fines fundacionales y de |la gestidn
economica. La memoria especificard ademas las variaciones patrimoniales y los cambios &n sus
drganos de gobierno, direccién y representacion.

lgualmente, el drgano de gabierno de Ja fundacién practicard Ja liquidacién del presupuesto
de ingresos y gastos del afio anterior.

Estos documentos se aprobardn y se presentardn al Protectorado de Fundaciones Canarias

dentro de los seis primeros meses del ejercicio siguiente, informando igualmente a la Entidad
fundadora.
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Articulo 34.- Se someteran a auditoria externa, con cargo a las fondos propios de la fundacién,
cuando lo exija la normativa vigente.

Articulo 35.- Asimismo, el Patronato elaborard y remitird al Protectorado de Fundaciones Canarias
/ en los Gltimos tres meses de cada ejercicio el presupuesto correspondlente al affo siguiente
acompafado de una memoria explicativa.

Articulo 36.- La contabilidad de la Fundaclén se ajustard a lo dispuesto en el Real Decreto
1491/2011 de 24 de octubre, por el que se aprueba las normas de adaptacién del Plan General de
Contabilidad a las entidades sin flnes lucrativos y el modelo de plan de actuacidn de las entidades
sin fines lucrativos, o a las normativas que las sustituya, sin que contravenga lo establecido en la Ley
de Fundaclones Canarlas.

Cuando la Fundacidn realice directamente actividades mercantlles o industriales se sjustard a lo
dispuesto en el Cédigo de Comercio.

CAPITULO VI

DE LA MODIFICACION, FUSION, FEDERACION
Y EXTINCION DE LA FUNDACION

Artlculo 37.- El Patronato deberd modificar los Estatutos cuando las circunstancias que presidieron
la constitucion de la Fundacidn hayan variado de tal manera que ésta no pueda cumplir sus fines de
forma satisfactoria aplicando dichos Estatutos. También podrd acordar la modificacién de los
mismos cuando resulte convenlente a los intereses de la Fundaciaon.

Para adoptar el acuerdo de modificacién de los Estatutos serd necesario el voto favorable de,
al menos, dos tercios de Jas personas integrantes del Patronato.

Articulo 38.- Ef acuerdo de modificacién habra de ser motivado vy formalizarse en escritura publica.
Ademds, debera ser aprobado por el Protectorado de Fundaclones Canarias e inscribirse en el
Registro de Fundaciones de Canarias. La modificacién habrd de respetar en lo posible la voluntad de
la entidad fundadora,

Articulo 39.- Cuando resuite conveniente a los intereses de la Fundacién, el Patronato podrd acordar
la fusién de la Fundacién con otra u otras existentes con el voto favorable de, al menos dos tercios
de las personas integrantes del Patronato.
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La fusion y la federacion requerirdn acuerdo motivado del patronato, y el consentimiento de la
entidad fundadora y deberén ser aprobadas por el Protectorado de Fundaciones Canarias, La fusion
y la federacion se formalizaran en escritura pablica y se inscribirdn en el Registro de Fundaciones de
Canarlas.

CAPITULO VIII

DE LA DISOLUSION Y DESTINO DEL PATRIMONIO

Articulo 40.- La Fundacion se extinguird en aguellos supuestos en que no puede cumplir, en la forma
prevista en estos Estatutos, los fines para los cuales ha sido constituida o cualquiera otro de los
previstos en las normas legales por [as que se rigen las Fundaciones de competencia de la
Comunidad de Canarias.

Entales casos, el Patronato lo acordara por mayor(a cualificada de dos tercios de las personas
integrantes, precisando en su caso la ratificacion del Protectorado o resolucion judicial motivada,
determinando la apertura del procedimiento de liquidacién que se realizara necesariamente por el
propio Patronato bajo el control del Protectorado.

Los bienes y derechos de la resultante liquidacion se destinaran en su totalidad a la entidad
fundadora y en caso que ésta haya desaparecido, se destinara a otras fundaciones o entidades rio
lucrativas privadas, que persigan fines de interés general dedicadas al desempefio de las figuras
previstas en la Ley dirigidas a proporcionar los apoyos y las salvaguardas necesarias a las personas
con discapacidad intelectual o del desarrollo, enfermedad mental y mayores y que, a su vez, tengan
afectados sus bienes, incluso para el supuesto de disolucidn, a la consecucién de aquellos y gue
tengan la consideracidn de entidades beneficiarias a los efectos previstos en la Ley.

El Patronato viene obligado a comunicar la disoiucidn, liquidacion y destino de los recursos
econémicos a la Entidad fundadora, asi como el cumplimiento de Jas demés obligaciones legales
estatutarias y fundacionales, conducentes a la extincién de |la Fundacion.

Articulo 41.- La Fundacion se extinguird:

a} Cuando expire el plazo por el que fue constituida.

b) Cuando se hubiese realizado integramente el fin fundacional.

¢} Cuando sea imposible la realizacién del fin fundacional, sin perjuicio de lo dispuesto en La
Ley.

d) Cuando asf resulte de la fusidn a que se refiere el articulo anterior.

e) Por cualquier otra causa establecida en las leyes.
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En el supuesto del apartado a) la fundacidn se extinguird de pleno derecho.
En los supuestos contemplados en los apartados b), y ¢) vy del articulo anterior, la extincién
requerird acuerdo del Patronato aprobado por el Protectorado de Fundaciones Canarias.

El acuerdo de extincién se formalizard en escritura publica y se inscribird en el Registro de
Fundaciones de Canarlas.

CAPITULO 1X
DE LAS RELACIONES CON EL
PROTECTORADO DE FUNDACIONES CANARIAS

Artlculo 42.- La Fundacién se somete al Protectorado de Fundaciones Canarlas, que asegurara la
legalidad de su funclonamiento, y velara por el efectivo cumplimiento de los fines conforme a la
voluntad expresada por la entidad fundadora y teniendo en cuenta la consecucién del interés
generai,

Articulo 43.- El Patronato estd obligado a inscribir en el Registro de Fundaciones Canarlas, la
sustitucidn, cese y suspensidn de patronos, las delegaciones y apoderamientos generales, salvo que
sean para pleitos, asl como su revocacidn,

Articulo 44.- El nombramiento, cese, condiciones cantractuales y remuneracién anual pactada por
todos los conceptos de las personas encargadas de la direccidn-gerencia de la fundacion, deberd
notificarse al Protectorado de Fundaciones de Canarias.

CAPITULO X
DEL REGIMEN JURIDICO

Artfculo 45.- La Fundacldn adquirird personalidad jur(dica desde el momento de |z inscripcidn de la
presente escritura de constitucidn en el Registro de Fundaciones Canarias.

Otorgada la escritura de constitucién y en tanto se proceda a su inscripcion en el Registro de
Fundaclones de Canarias, el patronato realizard, ademas de los actos necesarios para a inscripclon,
unlcamente aquellos otros que resulten indispensables para la canservacién de su patrimonio y los

que no admitan demora sin perjuicio para la fundacidn, los cuales condicionardn su eficacia a la
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inscripcién y, en su caso, posterior asuncidn de los mismos por parte de la fundacién. £n el supuesto
de no inscripcidn, la responsabilidad se hard efectiva sobre el patrimonio fundacional y, no
alcanzando éste, responderan solidariamente los patronos,

Artfculo 46.- Toda disposicién de estos estatutos o manifestacion de la voluntad de la entidad
fundadora que sea contraria a la normativa aplicable se tendra por nula de pleno derecho.
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Awaxs TN

APROSU

ENTRADA Ne, _ O FS
ain FECHA _AC 10S113

Gobierno Consejer(a de Presidencia,
de Canarias Justicia ¢ Igualdad

Direcclén General de Transparencia
y Participacion Cludadana

PILAR GLORIA PASTRANA RAMON, JEFA DE NEGOCIADO DEL SERVICIO DE
ENTIDADES JURIDICAS DE LA DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION CIUDADANA DE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E
IGUALDAD DEL GOBIERNO DE CANARIAS.

CERTIFICA:

Que de conformidad con tos antecedentes que abran en el Registro de Fundaciones Canarias,
aparece que:

1.~ Al dia de‘la fecha no figura inscrita en el Registro de Fundaciones Canarias denominacion
que pdeda coincidir 0 asemejarses de manera que puada crear confusidn con fa siguiente
denominacion:

"FUNDACION CANARIA DE APOYOS TUTELARES FUNCAPROSU"

De conformidad con jo dispuesto en el art. 7.a) de la L.ey 2/1898, de 6 de abril, de Fundacionas
Canarias (BOC n® 47, de 17 de abril de 1998), en la denominacion de la fundacion deberé
figurar las palabras “fundacidn canaria®

La utilizacion del nombre o seuddnimo de una parsona ffsica o de la denominacién o acranime
de una persona Juridica distintos del fundador debera contar con su consentimiento expreso, o,
en caso de ser incapaz, con el de su reprasentante fegal.

Se procede a incorporar al Registro dg Fundaciones Canarias esta Cenrtificacién acreditativa
con caracter provisional, durante el plazo de seis meses, contados desde la fecha de [a
axpedicion.

Para que consle, a solicitud de Dia, Carmean Delia Arencibia Quintana DN N.¢ 437680301.M
actuando en represertacion de la fundacion, se expide en Las Paimas de Gran Canaria, a
quince da mayo de dos mil dieciocho,

Av. fosé Maaue] Caimerd, 10 €dd Lo Mltiples 8, Pianta 15 39071 Santa Ceuz de Tepertis
$f Prefesar Agugiin Melares, 1§ E3i Usse Millipies 1L Plonia 4* Y5071 Teltkona 928 113779 Zas Pelonasde Gran Sanaria

Esto documaiilo ha sdo Bimado alectidiscamaniu por =
PiLAR GLORIA PASTRANA RAMON - JINCO COORIFNACION ¥ ASUNTOS GRALES

B 1a arecoan hitps (fsode gubcan as0ge/venien_d00 puoda SO Comprobada
sutenbodad de eals Copla, MRdanln ol nuMere do JooUMONa elotirenco mnulenlo

UREYAX4A58d20dZ NICOPKBHEMmML anfdls

Ei pressnta documants b siao sexnargado el VUOSZ0A - O 2755
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AMQ@ :

fK CaixaBank

FRANCISCO JESUS MARTIN LEON , apoderado de CaixaBank, S.A., inscrita con el ndmero
2100 en el Registro de Entidades Financieras del Banco de Espana, con numero de
identificacion fiscal A-08663619 y domiclllada en calle Pintor Sorolla, 2-4, de Valencia

CERTIFICA

Que en la cuenta nimero £535.2100.3765.3822.0035.6976 a nombre de FUNBACION
CANARIA DE APOYOS TUTELARES en constitucion, se han ingresado las siguientes
cantidades, en las fechas y por las personas que se detallan:

NOMBRE DEL APORTANTE FECHA IMPORTE
APROSU 05/06/2018 7500 euros

Que segun escrito de fecha 05/06/2018 firmado por DNA. JUANA ROSA FALCON
VERONA las aportaciones dinerarias han sido realizadas a efectos de constitucion de
fundacion.

Y para que asi conste y surta efecto ante quien proceda, expide la presente certificacion en

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA a 05/06/2018.

CAIXABANK, S.A. -
03765, SAN CRISTOBA

Ref: 03765-00008-2018
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PLAN DE ACTUACION

FUNDACION CANARIA DE APOYOS TUTELARES (FUNCAPROSU)

EJERCICIO: 28/mayo de 2018- 31/diciembre/2018

-45 -



1.- ACTIVIDADES DE LA FUNDACION

La Asociacidn APROSU, entidad fundadora de la Fundacion ofrece diferentes servicios a
las personas con discapacidad intelectual, entre ellos, servicios de vivienda, de dia, de ocio,
empleo y de tutela.

Con el objeto, entre otros, de garantizar la independencia entre la entidad prestadora de
servicios a las personas con discapacidad intelectual, asi como la entidad que proporciona
apoyos tutelares, se constituye la Fundacion.

Actualmente la Asociacion APROSU proporciona apoyos tutelares a 12 personas y apoyos
de guardador de 8 personas.

Desde el momento que se constituya la fundacion por parte de la Asociacion APROSU se
solicitard la excusa de los cargos tutelares que se viener desempefiando ante los Juzgados
correspondientes para que sea asumide por la Fundacién, de esta manera, |3 Asociacién
APROSU continuara con la prestacion de servicios de mas de 150 plazas para personas con
discapacidad intelectual y, la Fundacién serd ta entidad responsable de proporcionar los
apoyos tutelares a las personas beneficlarias que por sentencia judicial se adjudiguen, asi
como los cargos de guardador.

Por ello, y con el objeto de facilitar el acceso a los recursos de la Asociacidn, la
Fundacién tendrd su sede en la Calle Malaga n°® 1, La Vega de San José, en Las Palmas de Gran
Canaria, ademas y dado (a experiencia y conocimiento en la materia que se tiene por parte
de profesionales contratados por la Asociacién APROSU, la misma durante este afio y con
objeto de impulsar el inicio de la Fundacién pondrd a disposicion de la Fundacién
profesionales tales como, trabajadora social y cuidadora, que realicen las gestiones
relacionados con la tarea prevista para las actividades que se enumeran a continuacién;
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ACTIVIDAD 1

L) Identificacion,

Denominacién de la actividad POSICIONAMIENTO EN EL ENTORNO
Tipo de actividad Actividad propia

Identiflcacién de la actividad por sectores Politicas Sociales

Lugar de desarrollo de la actividad 15la de Gran Canaria

Descripcidn detallada de la actividad prevista.

Con el objeto de fortalecimiento de la Fundacién y su posicionamiento en el entorno se
hace necesario que la Fundacion se adhiera a entidades de referencla del sector que
favorecerd la defensa activa de derechos de las personas, Intercamblos de conocimientos y
expériencias, apdyo mutuo, asesoramiento, formacion, etc.
Entre las actividades previstas esta:

» Adhesion a la Federacion Ptena Inclusion Canarias,

» Adhesidn a la Asociacién Espafiola de Fundaciones Tutelares.

Para dar a conocer la existencia de la Fundacién y el objeto de sus estatutos, se hara una
campafia de comunicacién externa, para ello se hace necesario disponer de material de
promocién de la Fundacitn,
Entre las actividades previstas esta:
» FElaboracién de imagen corporativa:
Logo
Pagina web
Correos electronicos
» Elaboracidn de material de difusion

La promocion de la Fundacidn va dirigida a los principales grupos de interés, entre ellos:

* Posibles personas candidatas a ser beneficiarias de la fundacidn y familiares.

« Administraciones Publicas y privadas para la blsqueda de financiacion de la actividad
que desarrollara la fundacidn.

* Administracién de Justicia, para ampliar el abanico de entidades tutelares en ta
Comunidad Auténoma de Canarias.

= Administraciones locales, para que conozcan la existencia de la Fundacion y
alternativas de entidades tutelares para los vecinos de los municipios.
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B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Ndmero N° horas/afio
Tipo Previsto Previsto
Personal asatariado 0 0
Personal con contrato de servicios 1 20
Personal voluntaric 0 0

C) Personas beneficiarias de la actividad.

NUmero

Tipo Previsto
Personas fisicas 30
Personas juridicas 14

D) Objetivos e Indicadores de la realjzacién de la actividad.

Objetivo Indicador Cuantificacion
Realizar reuniones con personas con necesidades | N® de reuniones 2
de apoyo N° de personas que asisten 10
Realizar reuniones con familiares y/o cuidadores | N* de reuniones 2
de personas con necesidad de apoyo N° de personas que asisten 10
Mantener reuniones con representantes de las | N° de reuniones 3
Administraciones publicas y privadas
Conseguir financtacion publica y privada para la | Importe de financiacion 1.000
Funddcion
Mantener reunion con representantes de la | N° de reuniones 1
Administracién de Justicia
Mantener reuniongs can Administraciones locales | N° de reuniones 10
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| ACTIVIDAD 2 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacién)

A) identificacién,

Benominacion de la actividad APOYOS TUTELARES
Tipo de actividad Actividad propia
ldentlficaclén de la actividad por sectores Politica Sociales
Lugar de desarrollo de la actividad Isla de Gran Canaria

Descripcién detallada de la actividad prevista.

Asi entre las tareas previstas para este afo de la fundacion estan:

* Aceptacion de tutelas, guardas o cualquier figura establecida en la ley.

* Gestidn administrativa de las personas beneficiarias.

*»  Gestion y administracion det patrimonio de las personas beneficiarias.

¢ Proporcionar apoyos y/o acompailamiento a temas de salud de las personas
beneficiarias.

* Proporcionar apoyos y/o acompafamiento a necesidades de oclo de las personas
beneficiarias,

* Rendicion de cuentas ante el Juzgado.

* Defensa de los derechos de las personas beneficiarias.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N°® horas/afo
P Previsto Previsto
Personal asalariado 0 0
Personal con contrato de servicios 2 70
Persanal valuntario ] 0

C) Personas beneflciarias de la actividad,

3 Numero
Jf Previsto

Personas fisicas Z

Personas juridicas 0
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D) Objetivos e indlcadores de (a realizacion de la actividad,

Objetivo indicador ‘Cuantificacion
Aceptar a 2 personas beneficiarias N® de personas beneficiarias 2
Realizar gestfones administrativas personas | N° de acciones administrativas 2
beneficiarias por cada persona beneficiaria
Gestionar con total leaitad el patrimonio de | N° de personas que se les 2
las persona beneficlarias gestiona el patrimonio
Proporcionar apoyos y/o acompafiamiento a | N° de apoyos y/a 4
temas de salud de las personas beneficiarias | acompafiamientos con temas de

salud
Proporcionar apoyos y/o acompanamiento a | N° de apoyos yl/o b
necesidades de oclo de las personas | acompafdamiento a necesidades
beneficiarias de ocio
Realizar la rendicion de cuentas ante el | N° de rendicion de cuentas 2
Juzgado presentados
Defender los derechos de la personas % de personas 100%
é
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ES PRIMERA COPIA EXACTA de su matriz, con la fecha y numero al principio indica-
dos, en donde queda anotada, que expido, yo, Manuel Guzman Ramos a solicitud de la
fundacién constituida, extendida en veintisiete folios de papel timbrado de uso exclu-
sivo para documentos notariales, serie ED, nimeros 2884888, los veinticinco siguien-
tes en orden correlativo y en el presente, afiadiendo uno m4s, de la serie DY, numera
8438987, para la consignacién de notas por los registros y oficinas publicas, en Las
Palmas de Gran Canaria, a veintinueve de junio de dos mil dieciocho. DOY FE.----------

BASE DE CALCULO: 30..000,00€
ARANCEL APLICABLE: 2,4, 5,6, 7.

‘ APLICACION ARANCEL. DISPOSICION ADICIONAL 3° LEY 8/1989
! DERECHOS ARANCELARIOS: 401.57€.
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